
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงกรมการพฒันาชุมชน 
 
              กรมการพัฒนาชุมชน  โดยกลุมตรวจสอบภายใน  จัดทําโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ
ระบบการควบคุมภายในและบริหารความเส่ียงกรมการพฒันาชุมชน ใหแก  คณะทํางานบริหารระบบ
การควบคุมภายในและบริหารความเส่ียงตามคําส่ังระดับกรมฯ  และระดบัสํานัก  กอง  ศูนยฯ  จํานวน  
๕๒  คน  โดยมีวัตถุประสงค เพื่อใหบุคลากรกรมการพฒันาชุมชนมีความรู  ความเขาใจเกีย่วกับระบบ
การควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงใหมากข้ึน  และสามารถบริหารระบบการควบคุมภายใน
และบริหารความเส่ียงของกรมอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  เปนไปตามระเบียบคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผนดินวาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน  พ.ศ. ๒๕๔๔   เชิญวิทยากรจาก
สํานักงานการตรวจเงินแผนดินเปนผูบรรยายในโครงการฯ   โดยไดดําเนินการฝกอบรมเสร็จเรียบรอย
แลว เม่ือวันท่ี  ๑๘  มีนาคม  ๒๕๕๓  ณ  โรงแรมทีเค  พาเลซ  กรุงเทพ   สรุปผลการดําเนินงานตาม
โครงการฯ ดังนี้ 
 ๑. มีกลุมเปาหมายเขารับการอบรม  จํานวน  ๕๐  คน  และไดมีการประเมินผลความรู
ของผูเขารับการอบรม  โดยการทําแบบทดสอบกอนและหลังการอบรม  ผลปรากฎวา  เม่ือดําเนินการ
ฝกอบรมแลวผูเขารับอบรมมีความรู   ความเขาใจเพิ่มมากข้ึน   โดยเฉล่ียรอยละ  ๘๘     เปนไปตาม
ตัวช้ีวดัโครงการ      โดยกอนการอบรม  ผูเขารับการอบรมมีคะแนนเฉลี่ยรอยละ ๒.๕๖      และหลัง
การอบรม ผูเขารับการอบรม    มีคะแนนเฉลี่ยรอยละ  ๓.๘๖     
 ๒. ผลการประเมินระดับความคิดเห็นตอวทิยากร  ประเด็นการประเมินประกอบดวย  
ความรูในเนื้อหาวิชาท่ีบรรยาย  การลําดับข้ันตอนและเนื้อเร่ือง  การสรางบรรยากาศการเรียนรู  การ
ถาม – ตอบ การใชโสตทัศนูปกรณ  การรักษาเวลา  ผลการประเมินสรุปในภาพรวม  อยูในระดับดีมาก 
และระดับดี   โดยระดับดีมากรอยละ   ๑๙.๖๐  ระดับดี  รอยละ  ๗๑.๙๐   ระดับพอใช  รอยละ  ๗.๙๔   
และระดับพอใช  รอยละ  ๐.๕๖   

ภาพประกอบการดําเนินงานตามโครงการฯ 

   



                            

 
 อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน  ใหเกยีรติเปนประธานในพิธีเปดการฝกอบรมฯ 
 
                                                         

                                     
 
 

 


